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EXPOSICIO DE MOTIUS

L'assisténcia juridica gratuita i la prestacié dels serveis del torn d’ofici constitueixen una de les
funcions essencials de I'advocacia en la garantia de I'accés universal a la justicia. En el marc
juridic actual, la Llei 1/1996, de 10 de gener, reguladora de I'assisténcia juridica gratuita, el
Decret 252/1996, de 5 de juliol, de la Generalitat de Catalunya, i la legislacié complementaria
fan necessaria I'actualitzacid de la normativa col-legial que regeix aquests serveis.

En aquest sentit, la Junta de Govern de I'll-lustre Col-legi de I’Advocacia de Reus (en endavant,
ICAReus), a proposta de la Comissido del Torn d’Ofici, considera oporti adoptar un nou
Reglament general dels serveis de defensa d’ofici i d’assisténcia juridica gratuita, a fi de
sistematitzar, harmonitzar i perfeccionar la normativa existent, tot establint un marc segur,
modern i homogeni que respongui als requeriments legals vigents i a les necessitats actuals de
I’'advocacia i de la ciutadania.

ICAReus té encomanada la regulacié de I'exercici professional dels professionals de I'advocacia
i delegada la gestié del torn d’ofici i la seva organitzacid. Aquest Reglament s’inspira en els
principis i I'estructura dels reglaments precedents i, alhora, recull, millora i implementa els
continguts d’aquests, adaptant-los a la realitat de I'advocacia actual. S’adequa també a
I’evolucié dels altres col-legis professionals de Catalunya, aconseguint un text alineat amb
I'ordenament juridic vigent i amb la missi6 social de I'advocacia, essent especialment curosos
amb I’atencié a les persones més vulnerables i el respecte als drets fonamentals.

Les transformacions socials, tecnologiques i economiques dels darrers anys han impulsat un
replantejament profund dels mecanismes de prestacié de serveis professionals. El nou
Reglament del Torn d’Ofici de I'lCAReus respon a aquests canvis incorporant les millores i
modificacions que s’han cregut necessaries.

Amb el present text, es vol donar resposta i claredat a les actuacions dels professionals de
I’'advocacia garantint la qualitat i dignitat en la prestacid del servei.

v

El nou Reglament del Torn d’Ofici s’estructura amb la finalitat de facilitar la comprensid i
aplicacié de les normes per part dels professionals i de la ciutadania. Alhora, reafirma el paper
del Torn d’Ofici i I’Assisténcia Juridica Gratuita com un pilar essencial de I'Estat de dret i com un
servei public de primer ordre que contribueix a garantir la igualtat de la ciutadania davant la llei.

Aguest Reglament es complementa amb la normativa col-legial vigent d’ICAReus i amb totes
aquelles disposicions legals autonomiques i estatals que regeixen la professio i I'assistencia



juridica gratuita, incorporant totes les millores necessaries per continuar impulsant un servei
d’alt valor social, amb rigor técnic i responsabilitat etica.

Y

Amb I'aprovacié i entrada en vigor d’aquest nou Reglament, s’assoleix un instrument normatiu
adaptat a les necessitats reals de la professid i de la ciutadania. Aixi mateix, el text neix amb la
voluntat de ser revisat i actualitzat quan sigui necessari, responent a I'evolucié constant de
I'entorn i a les exigéncies legals i socials que, amb tota seguretat, continuaran transformant la
manera d’exercir i de defensar el dret de defensa en el futur.

Vi

El present Reglament Unic integra i substitueix expressament tots els reglaments i normes
col-legials que fins ara regulaven la prestacié dels serveis de Torn d’Ofici i Assistencia Juridica
Gratuita. En concret, queden refosos i derogats:

e RESOLUCIO JUS/1710/2011, de 29 de juny, d’inscripcié del Reglament del Servei
d’Assistencia al Detingut del Col-legi d’Advocats de Reus.

e RESOLUCIO JUS/1711/2011, de 29 de juny, d’inscripcié del Reglament general
dels serveis de defensa d’ofici i d’assisténcia juridica gratuita del Col-legi
d’Advocats de Reus.

e RESOLUCIO JUS/1067/2019, de 17 d’abril, de modificacié del Reglament general
dels serveis de defensa d’ofici i d’assisténcia juridica gratuita del Col-legi
d’Advocats de Reus.

e RESOLUCIO JUS/2210/2023, de 14 de juny, de modificacié del Reglament
general dels serveis de defensa d’ofici i d’assisténcia juridica gratuita de
I'll-lustre Col-legi de I’Advocacia de Reus.

e RESOLUCIO JUS/1712/2011, d’'1 de juliol, d’inscripcié del Reglament del Servei
d’Assistencia a Victimes de Violéncia de Génere del Col-legi d’Advocats de Reus.

e RESOLUCIO JUS/1713/2011, d’'1 de juliol, d’inscripcié del Reglament del Servei
d’assistencia juridica previst a l'apartat segon de l'article 33 de la Llei
d’enjudiciament civil del Col-legi d’Advocats de Reus.

e RESOLUCIO JUS/1789/2011, de 6 de juliol, d’inscripcié del Reglament del Servei
d’Assistencia a Menors del Col-legi d’Advocats de Reus.

e RESOLUCIO JUS/1806/2011, de 5 de juliol, d’inscripcié del Reglament del Servei
d’Estrangeria del Col-legi d’Advocats de Reus.

D’agquesta manera, es culmina el procés d’unificacié normativa que dota els serveis del Torn
d’Ofici i Assistencia Juridica Gratuita d’un marc clar, coherenti actual, a I'abast dels professionals
de I'advocacia de I'ICAReus.



TITOL I. Ambit d’aplicacié, ambit territorial i organitzaci6 del servei

Article 1.- Ambit d’aplicacié i territorial.

1. Aquest reglament estableix les normes generals per a I'organitzacié i funcionament dels
serveis de defensa d’ofici i assistencia juridica gratuita de I'll-lustre Col-legi de I'Advocacia de
Reus i determina les competéncies i funcions de la Comissié del Torn d’Ofici col-legial.

2. La defensa d’ofici i I'assisténcia juridica gratuita en assumptes, la competéncia dels quals
correspon als organs jurisdiccionals, comissaries i centres de privacié de llibertat situats dins de
I’'ambit territorial on exerceixen les seves funcions les persones col-legiades de I'll-lustre Col-legi
de I'Advocacia de Reus, es prestara sens perjudici del que estableixen la Llei d'enjudiciament
criminal i la resta de normes aplicables

Article 2.- Organitzacid del torn d'ofici per matéries.

La defensa d’ofici i assisténcia juridica gratuita dels assumptes s’organitza en forma diferenciada
en les seglients especialitats:

1. Torn penal general i d'assisténcia a persones detingudes
2. Torn civil
i.  Civil
ii. Familia
iii. Mercantil
iv. Mesures de suport per a I'exercici de capacitat juridica

v.  Servei d’assistencia juridica previst en I'apartat segon de
I'article 33 de la Llei 1/2000,de 7 de gener, d’enjudiciament
civil.

3. Torn laboral
4. Torn contencids-administratiu
5. Torns especials

i.  Torn per a la defensa de victimes de violéncia de genere,
sobre la dona i violencia masclista, competéncia dels jutjats
de violéncia sobre la dona i de victimes de violencia
masclista.

ii. Torn per la defensa de menors.

iii.  Torn d'estrangeria



6. Serveid’Orientacié Juridica (SO)J)
7. Servei d'Orientacié Juridica en materia d'estrangeria

8. Servei d'Orientacié Juridica en materia de Llei de segona oportunitat per a
persones fisiques.

9. Servei d'Orientacio a la Mediacié (SOM).

Els torn penal general i assisténcia a persones detingudes i el torn per a la defensa de victimes
de violéncia de genere, sobre la dona i violéncia masclista s’organitzara per demarcacions o per
gualsevol altre sistema que acordi la Junta de Govern a proposta de la Comissio del Torn d’Ofici.
El sistema d’organitzacié estara disposicié de les persones col-legiades a la pagina web i se’'n
donara coneixement de forma periodica als jutjats i cossos i forces de seguretat de |’estat.

TIiTOL Il. Accés i permanéncia al torn d'ofici

Article 3.- Sol-licitud d'incorporacid.

La sol-licitud d'incorporacié a qualsevol dels serveis del torn d'ofici i assistencia a persones
detingudes i/o imputades i victimes s'haura de formalitzar mitjancant una instancia dirigida a la
Junta de Govern en la qual s'acrediti el compliment dels requisits per a I'admissié i es faciliti
I'adreca professional i el teléfon. Aixi mateix, es facilitara una adreca electronica habilitada, que
sera d’Us obligatori als efectes de notificacions, d’acord amb el que estableix la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques

La Junta de Govern, previ informe de la Comissié del Torn d'Ofici, comprovara el compliment
dels requisits i, si s'escau, acordara la seva admissio en la primera junta que celebri.

Article 4.- Condicions generals per I'admissio al torn d'ofici.

1. La prestacid dels serveis d’ofici és voluntaria. No obstant aix0, si per circumstancies
excepcionals la Junta de Govern ho creu necessari, podra adoptar I'obligatorietat per
acord motivat quan el nombre de professionals inscrits no permeti cobrir-los amb
garanties suficients.

2. Els requisits d'inscripcid de caracter general son els que s'enumeren a continuacié:

a) El professional de I'advocacia haura d'estar col-legiat a I'll-lustre Col-legi de
I'Advocacia de Reus com a exercent.

b) El professional de I'advocacia haura d’exercir la professié en domicili professional
ubicat en ambit territorial del Col-legi de I'Advocacia de Reus, on estara obligat a



c)

d)

e)

f)

Article 5.-

rebre i atendre personalment a les persones sol-licitants d’assisténcia juridica
gratuita i evacuar tot tipus de consultes i tramits. La manca d’aquest requisit,
esdevingut amb posterioritat a la inscripcid als serveis o la falta d’acreditacié quan
sigui requerit pel Col-legi a tal fi, sera causa de baixa forcosa, en els torns en els que
estigui inscrit.

Haver exercit un minim de tres anys abans de la inscripcid en I'exercici de la
professid i estar en possessio del certificat d’aptitud professional de qualsevol escola
de practica juridica homologada, ja sigui pel Consejo General de la Abogacia
Espariola o pel Consell dels Il-lustres Col-legis de I’Advocacia de Catalunya o d’altres
organismes que la llei faculti estendre aquest certificat.

Estar al corrent del pagament de les obligacions economiques de les persones
col-legiades respecte de I'll-lustre Col-legi de I'Advocacia de Reus.

No incdorrer en causa d'incompatibilitat previstes a l'article 7 d'aquest Reglament.

No estar subjecte a sancié disciplinaria o mesura cautelar que comporti I'exclusio de
la prestacio del torn d'ofici.

Requisits especifics.

1. S’exigira la superacio de cursos d’especialitzacid i/o acreditacio d'experiéncia professional en
la tramitacid per a la inscripci6 als torns que ho estableixin legalment, actualment els seglients:

a)

b)

Per a lainscripcié al torn de victimes de violéncia de génere, sobre la dona i violencia
masclista, sera requisit inexcusable estar inscrit al torn penal i de familia i tenir una
formacid especifica en la materia, amb la superacié del corresponent curs
habilitador que a tal efecte imparteix el CICAC. Aixi mateix, també sera necessaria la
presentacié de la declaracié de responsable conforme no es consta d’antecedents
penals.

Per a la inscripcid al torn de menors es requereix estar inscrit al torn penal i tenir
una formacio especifica en la materia, amb la superacié del corresponent curs
habilitador.

Per a la inscripcid al torn d'estrangeria és requisit indispensable estar inscrit en el
torn contenciés administratiu i tenir formacié especifica en la materia, amb la
superacié del curs de formacio habilitador.

2. En cas de creacid d'altres torns especifics, la Junta de Govern podra establir els requisits que
consideri pertinents per tal d'oferir una adequada prestacio del servei.

Article 6.-

Torn de persones voluntaries.

En tots els torns penals i especials i SOM es formalitzara un torn de persones voluntaries, que



podran ser cridades per assistir a persones detingudes, imputades, perjudicades, victimes etc.,
guan es necessitin per suplir al professional de I'advocacia o es sol-liciti amb caracter d’urgencia
per un jutjat en casos de necessitat.

Article 7.- Incompatibilitats.

1. No podran integrar-se ni mantenir-se als diferents serveis del torn d'ofici i d'assistencia
juridica gratuita:

a) Els professionals de I’advocacia exercents no residents o essent exercents residents
estiguin adscrits en el torn d’ofici d'un altre col-legi

b) Les persones funcionaries publiques en actiu o personal laboral al servei de les
diferents administracions publiques o els qui hagin obtingut aquesta condicid en
concepte de titular o persona interina.

c) Els professionals de I'advocacia que treballin per empreses o entitats privades
sotmeses a un horari que impedeixi desenvolupar correctament les seves obligacions
dels serveis, llevat que aportin una certificacié de les empreses, entitats o corporacions
afectades en la qual consti que el professional de I'advocacia gaudira de disponibilitat
preferent en el seu horari laboral per a qliestions relacionades amb els serveis d'ofici.

d) Els professionals de l'advocacia que hagin estat inscrits al nostre Col-legi de
I’Advocacia en els torns d'ofici o assisténcia juridica gratuita i, posteriorment, passin a
inscriure’s per a realitzar aquest servei en altres col-legis de I'advocacia.

e) Els professionals de I'advocacia que desenvolupin els seus serveis a entitats
publiques o privades que puguin ser incompatibles amb la dedicacid o la independéncia
en |'atencid al justiciable.

f)  Els professionals de I'advocacia que ostentin un carrec public de qualsevol tipus
quan el mateix comporti responsabilitats de govern o direccié.

g) Els professionals de I'advocacia que hagin estat exclosos del torn d'ofici per
resolucié ferma de la Junta de Govern en expedient deontologic durant el temps
estipulat a la sancié imposada.

h) Qualsevol altra activitat que per la seva esséncia sigui incompatible amb I'exercici
lliure i independent del torn d'ofici.

2. Quan la Comissié del Torn d'Ofici tingui coneixement de qualsevol de les causes
d'incompatibilitat previstes a I'apartat anterior, es donara trasllat al professional de I'advocacia
per un termini de cinc dies habils per tal de regularitzar la situacié. Una vegada transcorregut el
termini sense que s'hagi regularitzat la situacié, la Junta de Govern procedira a la baixa
automatica dels torns en els que el professional de I'advocacia estigui inscrit fins que no
s'acrediti la inexisténcia de causa d'incompatibilitat.



TiTOL IV. Exercici de la defensa d'ofici

Article 8.- Confeccio de les llistes i designes.

1. la Junta de Govern és I'organ competent per distribuir entre tots els professionals de
I’advocacia de guardia concedits per la Conselleria de Justicia, I'ambit territorial que ha de fer
cada professional i confeccionar les pertinents llistes de guardies i designes amb la deguda
antelacié. La secretaria del Col-legi tindra cura de fer constar en tot moment, tots els
professionals de I'advocacia inscrits per ordre alfabétic en cada torn.

2. Les designes dels professionals de I'advocacia d’ofici dels diferents torns es faran per rigorés
ordre i el professional de I'advocacia pot consultar en quina posicio de la llista es troba a través
de I'aplicatiu SIGA o de qualsevol altre sistema informatic que el substitueixi.

No obstant aix0, les designes del torn de de victimes de violéncia de génere, sobre la dona i
violéncia masclista, sempre es deriven del dia de la guardia, ja sigui per |'assisténcia o bé, ja sigui
perque ens ho requereix el Jutjat i designem a la persona que esta de guardia aquest dia.

3. La publicacié de les llistes de les guardies es fara per la secretaria del Col-legi a través de
correu electronic i/o a través de la web col-legial, de forma quadrimestral i aquest medi
constituira a tots els efectes com a comunicacid i notificacié als professionals de I'advocacia
designats.

4. La comunicacié i notificacié de les designes es fara individualment a cada professional de
I’'advocacia mitjangant correu electronic o altres sistemes de comunicacié.

Article 9.- Extensio de la defensa d’ofici i assisténcia juridica gratuita

1. El professional de I'advocacia designat dura a terme la defensa d’ofici durant tot el
procediment, incloses les seves incidencies i la interposicidé i substanciacié dels recursos
procedents.

2. S’incloura també en la defensa, I'execucié de la senténcia provisional o definitiva si les
actuacions processals d’aquesta tenen lloc dins dels dos anys seglients a la resolucid dictada a
la instancia.

Article 10.- Indelegabilitat de la defensa d'ofici i assisténcia juridica gratuita.

1. La defensa d’ofici i I'assisténcia juridica gratuita seran en tot cas indelegables. El professional
de I'advocacia designat haura d’atendre personalment a la persona ciutadana i acudir a les
diligencies, declaracions o vistes assenyalades.

2. Sens perjudici de les substitucions que preveu I'Estatut General de I’Advocacia, només sera



possible la substitucié d’un professional de I'advocacia diferent al designat en suposits de forca
major o de coincidéncia d’assenyalaments. En aquests casos, el professional de I'advocacia
substitut haura de reunir els requisits necessaris previstos en el servei corresponent. El
professional de I'advocacia substitut haura de sol-licitar que es faci constar aquesta substitucié
de manera expressa en la diligéncia judicial que es practiqui. En tot cas, I'estudi de I'assumpte i
I'atencio a la persona ciutadana els haura de realitzar, de manera inexcusable, el professional
de I'advocacia designat.

Article 11.- Designes derivades.

1. La Comissié del Torn d’Ofici podra acordar designacions derivades a un mateix professional
de I'advocacia quan s’acrediti per antecedents amb intervencions d’ofici, si hi ha sol-licitud
préevia per part del professional de I'advocacia.

2. Les designacions derivades tindran el mateix tractament que les ordinaries i el professional
de I'advocacia designat correra torn igual que en els suposits ordinaris.

Article 12.- La defensa d’ofici en el torn penal

1. En l'ordre penal s’aplicaran, a més de les regles contingudes en la Llei d’assisténcia juridica
gratuita, les garanties previstes en la Llei d’enjudiciament criminal, per tal d’assegurar en tot cas,
el dret a la defensa des del mateix moment de la detencié.

2. En el procediment especial per a I'enjudiciament rapid de delictes, I'assisténcia lletrada es
donara pel mateix professional de I'advocacia des del moment de la detencid, si n’hi hagués, o
des que es requereixi aquesta assisténcia i fins a la finalitzacié del procediment, inclos el judici
oral i, en el seu cas, '’execucid de la sentéencia.

Article 13.- Obligacions del professional de I’advocacia

1. El professional de I'advocacia d’ofici de qualsevol torn, té I'obligacié de posar en immediat
coneixement al Col-legi, qualsevol canvi de les seves dades professionals que comportin un canvi
d’adreca del seu despatx, telefon, mobil, fax, adreca electronica o de qualsevol altre mitja que
faciliti de la manera més practica i eficag possible la seva localitzacié.

2. El professional de I'advocacia té I'obligacié de rebre personalment al justiciable al despatx
professional ubicat en I'ambit territorial del Col-legi de I’Advocacia de Reus o, en el seu cas, a les
dependencies col-legials.

3. El professional de I'advocacia té I'obligacié de designar un numero telefonic, o sistema de
comunicacié alternatiu que pugui acordar-se per Junta de Govern en un futur, per a la seva
localitzacié en forma immediata.

4. El professional de I'advocacia de guardia penal i torns especials ha de ser localitzable en tot
moment durant les 24 hores de durada de la guardia, mitjancant el telefon mobil o el sistema
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gue la Junta de Govern pugui determinar en un futur.

Rebut I'avis, el professional de I'advocacia de guardia es posara en contacte de forma immediata
amb el centre de detencid o jutjat per fer-los saber que ha quedat assabentat de I'avis. Les
guardies en I'actualitat comencen a les 00:00 hores del dia assenyalat i acaben a les 23:59 hores
del mateix dia.

A proposta de la Comissié del Torn d’ofici la Junta de Govern podra acordar qualsevol canvi sobre
la durada i hora d’inici i finalitzacid del servei de guardia.

Qualsevol trucada que el professional de I'advocacia rebi dins de I’"horari en que esta de guardia,
haura de fer el servei requerit encara que aquest ja materialment I’hagi de fer fora de la guardia.
També haura de fer les assistencies en el jutjat de guardia i demés jutjats quan aquestes es facin
I’endema o dies posteriors a la guardia.

Aixi mateix, també té I'obligacid fer-se carrec d’assisténcies que no corresponen a la seva
demarcacié o bé, torn assignat, per necessitats del servei.

Article 14.- Obligacions especials dels professionals de I’advocacia de victimes de violéncia de
genere.

1. El professional de I'advocacia que presti assisténcia i assessorament per primera vegada a
una victima de violéncia de génere té I'obligacié de fer-se carrec de tots els procediments
judicials de familia o penals interposats o per interposar, que tinguin o guardin relacié amb
aquest tipus de violéncia o que derivin d’aquesta causa, fins a la seva finalitzacid, inclosa
I’execuciod de la senténcia. Aquest mateix dret assistira també els causahavents en cas de mort
de la victima.

2. Si algun professional de I'advocacia de guardia ha d’assistir o assessorar una victima de
violéncia de genere i en el transcurs d’aquesta actuacié té coneixement que en una anterior
ocasié ha intervingut un altre professional de I'advocacia, una vegada finalitzada |’actuacio
professional que esta fent, s’haura de posar en contacte amb I'altre professional de I'advocacia
a I'objecte que es faci carrec d’aquest nou assumpte.

Article 15.- Incompatibilitat per prestar assisténcia.

Quan un professional de I'advocacia de guardia penal o torns especials no pugui prestar
assisténcia per existir alguna incompatibilitat, possibles declaracions contradictories, etc., ho
haura de posar de relleu al Servei de Guardia, i aquest Servei, després de posar-se en contacte
amb el Col-legi de I’Advocacia o amb la persona diputada de guardia, comunicara amb els
professionals de I'advocacia de les altres demarcacions per fer les assisténcies requerides en
compliment de normes étiques i del deure de mutua cooperacidé entre companys i companyes.
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Article 16.- Substitucions de guardies.

1. Ates que les guardies es confeccionen mitjancant llistes d’una duracié quadrimestral, i per
tant és imprevisible que en un determinat dia de guardia es tingui un assenyalament judicial,
o hi hagi un altre motiu que impedeixi fer la guardia, es permet fer una substitucié voluntaria
amb un altre professional de I'advocacia que també estigui en el mateix torn, essent requisit
indispensable que es presenti un escrit dirigit a la Comissié del Torn d’Ofici, subscrit pels dos
professionals de I'advocacia i fent constar els canvis de les respectives dates de la guardia.
L'incompliment de la comunicacié per escrit suposara que no es tingui per feta aquesta
sol-licitud i no es pugui produir el canvi, amb la responsabilitat pertinent del professional de
I’'advocacia que figura a la llista si no fa la guardia que li pertoca.

2. No s’autoritzen les substitucions quan algun dels professionals de I'advocacia que la sol-liciten
té assignada una guardia —segons els diferents llistats— en els dos dies anteriors o posteriors a
la data que es vol intercanviar, o bé si ha fet o ha de fer una altra substitucid. No obstant aixo,
per motius organitzatius, la Junta de Govern, a proposta de la Comissié del Torn d’Ofici, pot
acordar reduir aquest termini minim entre guardies per facilitar la substitucié en algun dels
torns.

3. Al-legacid d’impossibilitat de fer la guardia en un dia determinat:

a) Siaquesta al-legacid es deguda a una causa justificada urgent en hores prévies al dia
de guardia (malaltia, accident, defuncié d’un familiar, etc.) es posara de manifest
per escrit o verbalment si fos el cas a la Comissié del Torn d’Ofici, per tal que la
comissié col-legial encomani la guardia a un altre professional de I'advocacia. Si no
hi ha temps material per comunicar-ho, o en hores en que la secretaria col-legial no
esta disponible, haura de ser el mateix professional de I'advocacia qui haura de
buscar un company o companya que el substitueixi deixant constancia d’aquesta
situacid a la centraleta de guardia, o sistema que la substitueixi en un futur, qui ho
haura de posar en coneixement de la persona diputada de guardia.

b) Siaquesta al-legacid és deguda a motius no urgents, s’haura de posar per escrit en
coneixement de la Comissié del Torn d’Ofici amb una antelacié minima de tres dies
laborables per tal de poder buscar un professional de I'advocacia substitut d’entre
els que tenen comunicat ser persones voluntaries per a substitucions. Si aquesta
comunicacio no es produeix amb una antelacié minima de tres dies, el professional
de l'advocacia haura de fer la guardia assenyalada i sera responsable de
I'incompliment si no la fa o la fa un company o companya sense autoritzacid.

Article 17.- Caducitat de les designes.

1. Les designacions penals, d’estrangeria, de menors i de violencia de génere, sobre la dona i
violéncia masclista no caduquen.

2. Laresta de designacions tindran una vigencia de sis mesos a partir del moment en que siguin
comunicades al professional de I'advocacia, sempre que en el termini esmentat no s’hagi pogut
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iniciar I'actuacid per causa no imputable al professional de I'advocacia. Aquests casos s’hauran
de posar en coneixement de la Comissié del Torn d’Ofici col-legial a I'efecte de donar de baixa la
designacid i substituir-la per una altra.

Article 18.- Venies

1. En el suposit que un professional de I'advocacia particular, demani la vénia a un professional
de I'advocacia designat pel torn d’ofici, aquest I’haura de concedir conforme a la normativa
col-legial.

2. El professional de I'advocacia substituit podra presentar minuta d’honoraris professionals
per la seva actuacio fins al moment de la substitucio, ja sigui directament al seu client fins ara, o
al professional de I'advocacia que li ha demanat la vénia per a que procuri recavar I'import de la
minuta del client. Una vegada obtingut el cobrament de la minuta, el professional de I'advocacia
esta obligat a retornar al Col-legi de I’Advocacia les quantitats eventualment rebudes per a la
seva intervencié a I'objecte que el Col-legi les retorni al Departament de Justicia.

Article 19.- El servei d'assisténcia juridica previst a I'apartat segon de Il'article 33 de la Llei
d'Enjudiciament Civil.

1. Tota persona litigant en un procediment de qualsevol tipus que s’hagi de seguir o es segueixi
a la demarcacié competéncia del Col-legi d’Advocacia de Reus i que no tingui dret a I'assistencia
juridica gratuita podra demanar d’aquest Col-legi que se li designi professional de |'advocacia
per atendre a la seva defensa juridica, quan la seva intervencid sigui preceptiva, o quan no
essent-ho la part contraria hagi comunicat al tribunal que actuara defensada per un professional
de l'advocacia, d’acord amb el que estableix I'apartat segon de l'article 33 de la Llei
d’enjudiciament civil.

2. Aquestes peticions es faran i decidiran d’acord al que disposa la Llei d’assisténcia juridica
gratuita, sense necessitat d’acreditar el dret a obtenir I'assisténcia, sempre que la persona
sol-licitant es comprometi a pagar els honoraris i drets del professional de I'advocacia que se li
designi, també s’estara obligat a pagar els honoraris professionals quan la designa ho sigui per
imperatiu legal a sol-licitud de I'autoritat judicial o bé, quan se li ha denegat el dret a |’assistencia
juridica gratuita per superar ingressos.

3. Designes

a) Ladesignacio del professional que s’hagi d’encarregar en cada cas de prestar aquest
servei es realitzara seguint un rigords ordre entre aquelles persones col-legiades que
estiguin inscrites en el torn de I'article 33 LEC.

b) El professional de I'advocacia designat per prestar el servei percebra de qui I'ha
sol-licitat els corresponents en atencié a la complexitat de I'assumpte, el temps
esmercat i els usos i costums quan la minuta del professional de I'advocacia s’hagi
d’incloure en una taxacio de costes.
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Article 20.- Insostenibilitats

1. Quan una designa es consideri insostenible per part del professional de I'advocacia designat,
s’haura de motivar la mateixa i presentar |'escrit a la Comissid d’Assistencia Juridica Gratuita de
Tarragona mitjangant I'aplicatiu E-Justicia en el termini de 15 dies habils des de la seva designa.
Aixi mateix, el professional de I'advocacia designat ho haura de comunicar a la Comissié del Torn
d’Ofici de I'lCAReus

2. L'escrit d’insostenibilitat haura d’estar fonamentat juridicament i indicar si el motiu de la
presentacié ho és per carencies documentals o probatories.

3. No és possible efectuar tramit d’insostenibilitat en I'ambit penal quan la defensa sigui per la
persona imputada en el procediment penal. Tampoc en la resta d’ambits quan la designa ho sigui
per a la defensa de persones demandades.

TiTOL V. Baixa del torn d'ofici

Article 21.- Baixes voluntaries en el torn d’ofici i suspensions temporals.

1. Els professionals de I'advocacia adscrits a qualsevol dels torns o serveis d’assistencia juridica
gratuita del Col-legi podran sol-licitar la seva baixa voluntaria del torn d’ofici en qualsevol
moment, mitjangant instancia adregada a la Comissié del Torn d’Ofici.

2. La baixa sera efectiva, amb caracter general, a partir del moment en que aquesta sigui
aprovada per la Junta de Govern, sempre que la Comissié del Torn d’Ofici ho consideri oportu i
no hi hagi impediments organitzatius.

3. El professional de I'advocacia que hagi sol-licitat la baixa estara obligat a continuar prestant
la defensa o representacio en els procediments que tingués assignats fins a la seva finalitzacio,
llevat que:
a) La baixa del torn sigui simultania a la baixa col-legial i en I'exercici de la professio.
b) El professional de I'advocacia hagi deixat de tenir la condicié de persona col-legiada
exercent i resident.
c) Esdonin circumstancies excepcionals que facin inviable la continuitat en el servei, les
quals seran valorades per la Junta de Govern a proposta motivada de la Comissio del
Torn d’Ofici.
d) En tots els casos anteriors sera el professional de I'advocacia el responsable de
comunicar al Jutjat aquesta situacio en tots els procediments en que actui d’ofici a fi
i efecte que el jutjat oficii al Col-legi per la designa d’'un nou professional de
I’'advocacia.
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4. En cas que s’acordi una substitucid per motius justificats, el Col-legi s’encarregara de
comunicar la designacié del nou professional a les autoritats judicials i administratives
competents, garantint la continuitat de la defensa juridica.

5. La reincorporacié del professional de I'advocacia al mateix torn del qual s’"hagués donat de
baixa no es podra sol-licitar fins que hagi transcorregut, com a minim, el termini d’'un any des de
la data d’efectivitat de la baixa. Aquest termini podra ser ampliat si aixi ho estableixen les
normes internes del Col-legi.

6. En els supodsits de baixa meédica per malaltia, internament, o de permisos per naixement,
adopcid o acolliment, el professional de I'advocacia haura de sol-licitar la corresponent dispensa
amb la finalitat de mantenir la seva inscripcié al servei del torn d’ofici. L'atorgament de la
dispensa no comportara la baixa del professional en el servei del torn d’ofici, sind que es
considerara una suspensié temporal en la prestacio dels serveis mentre persisteixi la causa que
la motiva, reincorporant-se de forma immediata en el moment de I’alta médica o finalitzacioé del
permis.

7. La suspensié temporal en el servei del torn d’ofici comportara la no designacié de nous
assumptes ni I'assignacio de guardies en els torns en queé el professional de I'advocacia es trobi
inscrit. Tanmateix, aquest haura de continuar assumint la defensa o representacié en els
procediments que ja tingui designats, mitjancant la figura de la substitucié, d’acord amb allo
previst a |'article 10.2 del Reglament.

Article 22.- Renuncies

1. Una vegada efectuada la designa per part del Col-legi o una vegada prestada la primera
assisténcia a la persona detinguda i/o imputada i victima, el professional de I'advocacia no podra
renunciar a continuar la defensa encomanada, llevat que concorri alguna de les causes d’exclusioé
que es detallen a continuacid.

2. Es podra sol-licitar la rentincia o excusa en els suposits segiients:

a) Quan la persona designada tingui menys de sis anys d’exercici professional i es tracti
d’una causa penal per delicte castigat amb pena privativa de llibertat superior a sis
anys, o d’un procediment tramitat mitjancant el Tribunal del Jurat.

b) Quan concorri una causa sobrevinguda de caracter extraordinari que impedeixi de
forma objectiva i justificada la continuitat en la defensa, i que sera degudament
valorada per la Junta de Govern del Col-legi a proposta motivada de la Comissié del
Torn d’Ofici.
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3. La peticid6 d’excusa o renuncia haura de ser tramitada mitjangant instancia escrita i
fonamentada, aportant-hi la documentacié acreditativa que sigui pertinent. Mentre no es
resolgui favorablement la peticid, el professional de I'advocacia estara obligat a continuar
prestant els serveis d’assistencia i defensa designats.

4. L'aprovacid de la rendncia no eximeix al professional de I'advocacia del compliment de les
obligacions professionals respecte a la diligencia i responsabilitat en el tramit de cessié de la
defensa, i el Col-legi adoptara les mesures necessaries per garantir la continuitat de la
representacioé legal de la persona beneficiaria de la designa.

TIiTOL VI. La Comissié del Torn d'Ofici

Article 23.- Funcions

1. La Comissiod del Torn d’Ofici té com a finalitat principal la de vetllar i dirigir el funcionament
del Servei d’Orientacié Juridica, del Servei del Torn d’Ofici i de I’assistencia per delegaciod de la
Junta de Govern. Les seves funcions entre d’altres seran les seglients:

a) Fer el seguiment de tots els serveis del torn d’ofici i servei d’orientacié juridica i
proposar a la Junta de Govern les mesures necessaries per al correcte funcionament
i assessorant-la en les qulestions que li siguin sol-licitades.

b) La coordinacié dels professionals de I'advocacia que lliuren els preceptius informes
provisionals en els expedients de justicia gratuita i informes d’insostenibilitat.

c) Coordinar amb altres organismes i institucions publiques les mesures dirigides a la
millora del servei. L'exercici concret d’aquesta funcié requerira el vistiplau de la
Junta de Govern o del deganat.

d) Tramitar tota classe d’expedients administratius que s’incoin derivats d’assumptes
del torn d’ofici ja siguin plantejats pels professionals de I'advocacia d’ofici o per les
persones beneficiaries de justicia gratuita.

e) Quan la Comissié del Torn d’Ofici hagi de tramitar la fase d’instruccié d’un expedient
disciplinari, en virtut d’'un acord de la Junta de Govern, el procediment sera el mateix
gue s’estableix en la Normativa de I’Advocacia Catalana que ha acordat I'll-lustre
Consell de Col-legis de I’Advocacia de Catalunya.

f) Convocar reunions amb els professionals de I'advocacia adscrits als serveis per
unificar criteris d’actuacio.

g) Proposar i supervisar les assignacions publiques corresponents al Servei
d’Orientacio Juridica i dels torns.

h) Tramitar i efectuar proposta de resolucié de les sol-licituds de justicia gratuita i
dictamens d’insostenibilitat.
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j)

k)

Article 24.-

Tramitar i proposar resolucié en els expedients per incidéencies als torns, entre
professionals de I'advocacia i justiciables.

Contribuir a la formacid i especialitzacié dels a professionals de I'advocacia adscrits
als torns amb la finalitat d’assegurar un nivell de qualitat i de competéncia
professional.

Proposar a la Junta de Govern I'admissié o denegacio d’accés als torns i d’accés al
Servei d’Orientacid Juridica de les sol-licituds que es formulin.

Composicid.

1. La Comissi6 del Torn d’Ofici estara composta per un minim de sis membres dels quals:

a)

b)

Dos dels membres de la comissié seran membres de la Junta de Govern, i un actuara
com a persona presidenta i I’altre com a persona secretaria. Per causa justificada la
persona secretaria de la comissié podra ésser una persona membre de la comissié
nomenada expressament per la Junta de Govern a proposta de qui exerceixi la
presidéncia i la resta de persones membres seran designades per la Junta de Govern
d’entre qui hagi sol-licitat formar part d’aquest organ col-legial.

Sera requisit per ser una persona membre d’aquesta comissié no haver estat
sancionada per falta greu o molt greu, excepte si ja ha estat rehabilitada.

La duracié d’aquests carrecs sera de dos anys prorrogables de forma automatica.

La comissio es reunira, si és possible, una vegada cada mes i tantes vegades com ho
indiqui la presidéncia o ho demanin tres persones membres de la comissid.

Els acords de la comissié es prendran per majoria i, en cas d’empat, la presidencia
tindra vot de qualitat. La persona secretaria fara constar en un llibre d’actes, els
acords de la comissio.

TITOL VII. Régim disciplinari

Article 25.- Incoacié d’expedients.

1. La Comissid del Torn d’Ofici proposara a la Junta de Govern, préevia tramitacié administrativa,
la incoacid d’expedient disciplinari respecte de les infraccions que es preveuen en el present
Reglament, sens perjudici de donar trasllat a la Junta de Govern aquells fets que també puguin
ser objecte de sancid d’acord amb els Estatuts del Col-legi, la Normativa de I’Advocacia Catalana,
I’Estatut general de I’Advocacia Espanyola o el Codi Deontologic o qualsevol altra normativa

d’aplicacié.

2. Les infraccions seran considerades molt greus, greus i lleus segons el que es disposi a la
Normativa de I'Advocacia Catalana, I'Estatut General de I|’Advocacia Espanyola, codis
deontologics, els Reglaments d’aplicacié col-legial i les altres normes d'aplicacié a la professio
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presents o futures.

a) Infraccions molt greus.

vi.

Vii.

viii.

No acudir al jutjat o a les dependéncies policials per assistir les persones
per a la defensa de les quals hagi estat designat, a excepcié que hi hagi
avis previ o causa justificada.

La indeguda percepcido a la persona justiciable d’honoraris, drets o
beneficis economics fora de les vies i procediments legals o
reglamentaris.

Quan els escrits o justificants de I'activitat professional del professional
de I'advocacia d’ofici que es lliurin mitjangant signatura electronica, o per
gualsevol altre mitja, no s’ajustin a la realitat o es facin constar activitats
professionals no realitzades.

El cobrament a I’Administracio, d’actuacions indegudament realitzades o
gue no s’hagin dut a terme.

No posar en coneixement del Col-legi I’existéncia d’una incompatibilitat
en incorporar-se al torn d’ofici, o I'existéncia d’una incompatibilitat
sobrevinguda.

Presentar al Col-legi butlletes d’actuacions no efectuades.

Percebre indegudament de la persona justiciable honoraris, drets o
beneficis economics.

No realitzar I'encarrec professional assignat.

Cometre dues faltes greus en el termini d’un any

b) Infraccions greus

Acudir amb retard, sense avis o justificacié previs, a realitzar les
actuacions procedents de la guardia.

Negar-se a realitzar I'assisténcia requerida durant la guardia.

No estar localitzable o disponible durant el servei de guardia, sense causa
justificada.

No estar localitzable en el servei del torn d’ofici en el domicili
professional, ja sigui per no haver notificat el canvi de domicili, per una
abseéncia, o per alguna altra causa sense justificar.

No realitzar el servei per renunciar a assumptes designats per torn d’ofici
sense causa legal.
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vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVii.

XViii.

Realitzar serveis de guardia o assumir la defensa en un procediment
sense haver estat designat en qualsevol dels torns d’ofici establerts pel
Col-legi.

No retornar al Col-legi de I’Advocacia els diners cobrats via subvencié
guan el professional de I'advocacia d’ofici hagi cobrat honoraris al seu
client o a la seva clienta amb motiu d’una vénia concedida o no retornar-
los quan hagi cobrat honoraris en concepte de costes judicials satisfetes
per la part contraria en virtut d’una resolucié judicial.

Defensar el professional de l'advocacia de guardia de qualsevol
demarcacié amb posterioritat a aquesta i en el procediment en el qual
intervé, a les persones detingudes i/o imputades i victimes als qui ha
assistit, com professional de I'advocacia particular, ja sigui personalment
o sota la direccié d’altres professionals de I'advocacia del mateix despatx,
encara que tinguin la conformitat escrita de la persona a qui van assistir,
llevat que la Comissid d’Assisténcia Juridica Gratuita denegués el benefici
de justicia gratuita a la persona detinguda i/o imputada i victima.

La delegacid no justificada dels assumptes assignats per qualsevol dels
serveis regulats en els diferents reglaments del torn d’ofici i d’assisténcia
juridica gratuita del Col-legi.

Substituir injustificadament i de forma reiterada actuacions assignades a
altres professionals de I'advocacia del torn d’ofici.

Desobeir les decisions que adopti la persona diputada de guardia en
relacid al desenvolupament del servei.

Haver comes dues faltes lleus relatives al torn d’ofici d’assistencia juridica
gratuita.

Infringir les prohibicions previstes a larticle 8 de la RESOLUCIO
JUS/2975/2014, de 17 de desembre, de modificacié global del Reglament
del Servei d'Orientacié Juridica del Col-legi d’Advocats de Reus:

Assumir I'assumpte objecte de la consulta plantejada al Servei
d'Orientacié Juridica.

Facilitar o insinuar, de forma directa o indirecta, noms o adreces d'altres
professionals de I'advocacia o despatxos, per tal que puguin fer-se carrec
de lI'assumpte objecte de la consulta.

Portar I'assumpte com professional de I'advocacia de la part contraria, ja
sigui per designacié d'ofici o com professional de I'advocacia particular.

Facilitar a tercers qualsevol informacié obtinguda en la prestacié del
servei. En conseqliéncia haura de mantenir el secret professional.

No justificar les actuacions del servei d’assisténcia a persones detingudes
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en qualsevol demarcacid, assisténcia a la victima o menors en el termini
normativament establert; impedint la tramitacid del corresponent
expedient de justicia gratuita en benefici de la persona o persones
assistides durant el servei de guardia causant aixi un greu perjudici a les
persones usuaries.

xix. Cometre dues faltes lleus en el termini de 6 mesos.

c) Infraccions Lleus

i. Fer un canvi de guardia sense complir les formalitats
establertes reglamentariament o sense autoritzacid prévia de
la persona diputada de guardia.

ii. Qualsevol altre incompliment de les obligacions que imposen
els reglaments de cada torn d’ofici i d’assisténcia juridica
gratuita, i que no constitueixin infraccions molt greus ni greus.

3. Per tot alldo no previst en aquest Titol sobre régim disciplinari, sera d’aplicacio
subsidiariament allo previst per la normativa que regula I'exercici de les professions titulades i
els col-legis professionals, les normes establertes pel Consell dels ll-lustres Col-legis de
I’Advocacia de Catalunya, les restants disposicions deontologiques i la normativa general sobre
el procediment administratiu comu.

Article 26.- Sancions

Per a les infraccions que es produeixin pel professional en funcié de la seva actuacié en el torn
d’ofici i assisténcia a persones detingudes i/o imputades i victimes sera d’aplicacid les sancions
previstes en la Normativa de I’Advocacia Catalana per les infraccions professionals lleus, greus
o0 molt greus segons s’escaigui.

Article 27.- Procediment de suspensié cautelar i reincorporacié. Condicions per la
permanencia.

1. La Junta de Govern, d’ofici o a proposta de la Comissié del Torn d’Ofici, podra suspendre
provisionalment la permanencia als diferents torns d’ofici després d’haver-se presentat al
Col-legi alguna incidéncia o queixa que afecti a un professional de I'advocacia de guardia o
d’ofici:

a) Quanlesforcesicossos de seguretat de I'Estat, els jutjats o, si escau, el Servei de Guardia
no aconsegueixin localitzar al professional de I'advocacia de guardia i hagi de ser
substituit per un altre professional.

b) Quan un professional de I'advocacia de guardia confii la guardia a un altre professional
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c)

g)

de I'advocacia sense seguir les normes sobre substitucions.

Quan el professional de I'advocacia de guardia no compleixi els terminis legals o
reglamentaris per personar-se en el centre de detencié o organ judicial que li demana
la seva presencia.

Quan dos o més persones beneficiaries de justicia gratuita presentin queixa i quedi
acreditat que el professional de I'advocacia no els ha atés adequadament. Es
considerara una atencié inadequada, entre altres suposits, la falta reiterada de resposta
a les comunicacions de les persones beneficiaries, la negativa injustificada a concertar
cites dins d’un termini raonable, o qualsevol altre comportament que obstaculitzi
I’exercici efectiu del dret de defensa de les persones justiciables.

Quan el professional de I'advocacia retorni reiteradament el correu que el Col-legi de
I’Advocacia li lliura al domicili professional.

Quan el professional de I'advocacia no atengui de manera reiterada les comunicacions
qgue li adreci el Col-legi de I’Advocacia, ja sigui per correu postal, electronic, mitjans
telematics habilitats o qualsevol altre sistema de notificacié previst en la legislacio
vigent.

Quan arribi tard a qualsevol Servei d’Orientacié Juridica o Servei d’Orientacid a la
Mediacid sense cap motiu i quan abandoni aquest servei durant I'horari establert.

Quan el professional de I'advocacia desatengui les instruccions i/o els requeriments per
part del Col-legi per la tramitacié de I'expedient d'assistencia juridica gratuita.

Quan el professional de I'advocacia no comuniqui al Col-legi les assisténcies realitzades
durant el servei de guardia durant els terminis establerts.

Qualsevol altre problema que es plantegi i que suposi una discriminacio per als clients
d’ofici o que gaudeixin del benefici de justicia gratuita.

2. Per adoptar aquesta mesura de suspensié provisional en la permanéncia del torn d’ofici per
part de la Junta de Govern qui té per missié dignificar el torn d’oficii que les persones justiciables
no pateixin cap tipus de discriminacio respecte als clients que no siguin d’ofici, per tant no es
tracta d’'una mesura cautelar derivada d’un expedient disciplinari, sind d’'una mesura
simplement administrativa per esmenar defectes que inicialment no tinguin la consideracio
d’infracciod professional o col-legial:

a)

Es notificara al professional de I'advocacia interessat a I'objecte que pugui fer les
al-legacions oportunes en un termini de cinc dies habils, i la resolucié que correspongui
la dictara la Junta de Govern. Si la resolucié fos afirmativa, se suspendra provisionalment
la permanéncia en el torn d’ofici fins que acreditin haver esmenat els defectes de
conformitat amb I'apartat segilient i es faran els canvis de professional de I'advocacia
d’ofici que pertoquin.
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b) Una vegada adoptada per la Junta de Govern la suspensio en la permanéncia del torn
d’ofici, el professional de I'advocacia afectat podra demanar per una sola vegada, la
reincorporacié immediata al torn d’ofici mitjancant un escrit dirigit a la Junta, en el qual
haura de posar de relleu haver corregit les anomalies o deficiencies que es van tenir en
compte per adoptar la mesura de suspensid en la permanéncia i si efectivament es
corrobora haver-les corregit, la Junta de Govern en la primera reunid que celebri
decidira si es pot realitzar la seva reintegracid al torn d’ofici de forma immediata.

Article 28.- Prescripcié de les infraccions i de les sancions.

Les infraccions molts greus prescriuen als tres anys des de la seva comissid, les infraccions greus
prescriuen als dos anys i les infraccions lleus a I'any. Els terminis de prescripcié en relacié amb
les sancions disciplinaries imposades seran de tres anys per a les molt greus, de dos anys per a
les sancions greus i d’un any per a les sancions lleus. Aquests terminis comencen a comptar des
que la sancié esdevingui ferma.

TiTOL VIIl. Altres

Article 29.- Llengua Oficial.

1. El catala és la llengua propia del Col-legi de I’Advocacia de Reus i, com a tal, és també la
llengua oficial del present Reglament.

2. Sens perjudici de I'anterior, el castella té també la consideracid de llengua oficial d’acord amb
I’ordenament juridic vigent, i podra emprar-se en totes les actuacions en que aixi ho sol-licitin
les persones interessades.

Article 30.- Justificacions de les actuacions d’ofici.

La documentacid acreditativa que s’haura de presentar per a justificar les actuacions i
assistencies d’ofici sera la que es disposi en el conveni que cada any s’acordi entre el Consell
dels Il-lustres Col-legis de I'’Advocacia i el Departament de Justicia i Qualitat Democratica de la
Generalitat de Catalunya.

DISPOSICIO ADICIONAL

En tot alld no previst als present Reglament sera aplicable allo disposat als Estatuts del Il-lustre
Col-legi de I’Advocacia de Reus, a les lleis de col-legis professionals vigents, la Normativa de

I’Advocacia Catalana, I'Estatut General de I’Advocacia Espanyola, el Codi deontologic i altres
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normes que regulin 'estatut professional de I'advocacia. Tanmateix i, en relacié als actes i acords
dels organs del Col-legi, s’estara a I'establert a les lleis administratives, les de procediment

administratiu comu i la llei reguladora de la jurisdiccié contenciosa-administrativa.

DISPOSICIO TRANSITORIA

1. Continuaran en vigor i son d’aplicacio els reglaments i la resta d’acords i normativa del
Col-legi en tot allo que no s’oposi a aquests Reglament, ni els contradiguin ni resultin

incompatibles.

2. Els expedients iniciats amb anterioritat a I'entrada en vigor d’aquest Reglament continuaran
regint-se per la normativa vigent en aquell moment, sempre que no els sigui més favorable els

d’aquests.

DISPOSICIONS FINALS

1. Aquests Reglament entrara en vigor I'endema d’haver estat publicats en el Diari Oficial de la

Generalitat de Catalunya.

2. Lalunta de Govern del Col-legi de I’Advocacia de Reus queda autoritzada a poder incorporar
en el present reglament, les modificacions puntuals que siguin necessaries a conseqliéncia de
les observacions que formuli la Direccié General de Dret i d’Entitats Juridiques de la Generalitat

de Catalunya.

DISPOSICIO DEROGATORIA

A I'entrada en vigor d’aquest reglament queden derogades les segilients normes:

e RESOLUCIO JUS/1710/2011, de 29 de juny, d’inscripcié del Reglament del
Servei d’Assisténcia al Detingut del Col-legi d’Advocats de Reus.

e RESOLUCIO JUS/1711/2011, de 29 de juny, d’inscripcié del Reglament general
dels serveis de defensa d’ofici i d’assisténcia juridica gratuita del Col-legi
d’Advocats de Reus.
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RESOLUCIO JUS/1067/2019, de 17 d’abril, de modificacié del Reglament
general dels serveis de defensa d’ofici i d’assisténcia juridica gratuita del
Col-legi d’Advocats de Reus.

RESOLUCIO JUS/2210/2023, de 14 de juny, de modificacié del Reglament
general dels serveis de defensa d’ofici i d’assisténcia juridica gratuita de
I'll-lustre Col-legi de I’Advocacia de Reus.

RESOLUCIO JUS/1712/2011, d’1 de juliol, d’inscripcié del Reglament del Servei
d’Assistencia a Victimes de Violencia de Genere del Col-legi d’Advocats de
Reus.

RESOLUCIO JUS/1713/2011, d’'1 de juliol, d’inscripcié del Reglament del Servei
d’assistencia juridica previst a l'apartat segon de l'article 33 de la Llei
d’enjudiciament civil del Col-legi d’Advocats de Reus.

RESOLUCIO JUS/1789/2011, de 6 de juliol, d’inscripcié del Reglament del
Servei d’Assisténcia a Menors del Col-legi d’Advocats de Reus.

RESOLUCIO JUS/1806/2011, de 5 de juliol, d’inscripcié del Reglament del
Servei d’Estrangeria del Col-legi d’Advocats de Reus.

| qualsevol altre disposicidé del mateix rang o inferior que contradigui la present norma.
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Annex |

En I'actualitat els torns estan organitzats de la manera seglient:

1.

2.

Torn d’ofici administratiu
Torn d’ofici civil

Torn d’ofici d’estrangeria
Torn d’ofici de familia
Torn d’ofici laboral

Torn d’ofici de menors
Torn d’ofici mercantil

Torn d’ofici penal, que compren les seglients demarcacions:

Demarcacio A — de dilluns a divendres:

e Comissaria de Policia Mossos d’Esquadra de Reus (llevat de les
persones detingudes/imputades per assumptes de violéncia sobre
la dona)

e Jutjat de Guardia pels assumptes incoats inicialment pels Mossos
d’Esquadra de Reus (llevat de les persones detingudes/imputades
per assumptes de violéncia sobre la dona)

e Comissaria de la Policia Nacional de Reus (llevat dels assumptes
d’estrangeria que ho faran els professionals de I'advocacia d’aquest
torn)

e Assumptes que es produeixin en |'aeroport de Reus i assumptes que
es tramitin o hagin tramitat els Mossos d’Esquadra de Transit, en
el partit judicial de Reus.’

Demarcaci6 B — de dilluns a divendres:

e Comissaria de Policia Mossos d’Esquadra de Cambrils (llevat de les
detingudes/imputades per assumptes de violéncia sobre la dona)

e Jutjat de Guardia pels assumptes incoats pels Mossos d’Esquadra
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de Cambrils (llevat de les persones detingudes/imputades per
assumptes de violencia sobre la dona)

e Atestats incoats per les Policies Locals en I'ambit del Partit Judicial
de Reus

e Assistir a les persones detingudes/imputades per les Casernes de
la Guardia Civil en les casernes existents en el partit judicial de
Reus.

Demarcacio C — de dilluns a divendres:

e Assistir a la declaracié de les persones detingudes/imputades
dels Jutjats d’Instruccié num. 4 i 3 de Reus

e Comissaries dels Mossos d’Esquadra en I’'ambit del Partit judicial
de Falset (inclosos les persones detingudes/imputades per
assumptes de violéencia sobre la dona)

e Jutjat d’instruccié de Falset i també en funcions del Jutjat de
Violencia sobre la Dona (inclosos les persones
detingudes/imputades per assumptes de violéncia sobre la dona)

e Assistir a les persones detingudes/imputades per les Casernes de
la Guardia Civil existents en el partit judicial de Falset.

Demarcacioé D — de dilluns a divendres:

e Assistir a la declaracié de les persones detingudes/imputades
dels Jutjats d’Instruccié num. 1i 2 de Reus

e Assistir a totes les persones detingudes/ imputades per
assumptes de violéncia sobre la dona en el partit judicial de Reus
(tant de la demarcacié A com de la demarcacié B en tots els
centres de detencid)

e Assistir a totes les persones detingudes/imputades en el Jutjat de
Violéncia de sobre la Dona de Reus

e Actuar en els procediments de [Iarticle 763 de la LEC
“Internament no voluntari per rad de trastorn psiquic”.



9. Torn d’ofici de VIDO (violéncia doméstica) / VIGE (violéncia de génere) / VM
(violéncia masclista), que comprenen les segiients demarcacions:

e Demarcacio A - assumptes derivats de I'ambit territorial de Reus

e Demarcacié B - assumptes derivats de I'ambit territorial de
Cambrils i Falset

10. MASC - conciliacié
11. MASC - dret col-laboratiu
12. Serveis d’Orientacid Juridica

13. Servei d’Orientacio a la Mediacio
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